
有限会社 C マインド 

◆事例記録◆     キャリアコンサルタント名：    

 

面談実施の状況 

実施日      年   月   日（   ） 時間 ：   ～   ： 

（     時間     分） 面談の回数 回目 

実施場所  

面談実施の経緯  

 

 

 

相談者情報 

相談者名  性別・年齢  

経歴（概要）  

 

 

現在の状況  

 

 

ご本人を取り巻く環境 

（職場・家族等） 

 

 

 

面談時の印象 

（態度・ふるまい等） 

 

 

 

相談の目的（主訴）  

 

 

 

相談者が話した内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



有限会社 C マインド 

 

見立てと今後の方針 

相談者が訴えた 

主要な問題 

 

 

 

上記以外に考えられる 

相談者の課題 

 

 

 

 

今回の面談の目標  

 

 

面談の目標に対して 

実施した具体的方策 

（何をどのように進めたか） 

 

 

 

 

目標・方策に対する 

相談者の理解・納得度 

（面談状況からの推定） 

 

 

 

今後の支援計画 

（相談の期間・内容等） 

 

 

 

 

 

面談のふりかえり 

できたこと・ 

取り組んだこと 

 

 

 

 

難しかったこと・ 

不足していたこと 

 

 

 

 

今後に向けて検討したい点  

 

 

 

 


